
1 
 

ハニー・ビー通信 №１７５号        ２０２３年１２月発行 

                      特定非営利活動法人 ハニー・ビー 

発行者  八木 みどり 

 

街はキラキラ、イルミネーション 
こんにちは、いつも有り難うございます。 

今年は箕面の大滝も京都の清水寺の紅葉を訪れることも出来ませんでしたが、

皆さんからのＳＮＳで、リアルタイムできれいな晩秋の季節を感じることが出来

ました。 

２０２３年もカレンダーが最後の１枚となり、街のキラキラしたイルミネーシ

ョンに心が追い付いていきませんが、サンタクロースが来るのをワクワクしなが

ら待っていた子どもの頃を思い出して‥‥慌ただしい年末を乗り切っていきま

す。今月もよろしくお願いします。 

 

１１月・１２月の活動 

① マイ児童デイサービス（そね・はっとり）ダイジェスト 

② 「第１２回みんなでワイワイさんあいイベント」開催しました（11/12） 

③ 令和５年度 料理教室６回目終了しました（11/19） 

④ 社員研修⑤ 感染症について(11/21) 

⑤ 就労プログラム 11月  交通実習（11/25） 

12月  クリスマスタグ作り（12/9） 

⑥ 大阪府庁庁舎管理課職場実習体験をしました（11/27～12/1） 

⑦ HONEY  LABO オープンしました （12/1） 

 

今後の予定やお知らせ(１月の予定) 
① 就労プログラム１月の予定（1/13） 

② 社員研修⑥ 「支援とは」（1/18） 

③ 一緒に働きませんか？(マイ児童そね・はっとり) 利用者さん募集(ハニー・ビージョブ) 

  

あとがき 
２０２４年度の課題 

 

 

活動報告① マイ児童デイサービス（そね・はっとり）ダイジェスト 
夏休み前から『さんあいイベントのステージに立つ』ということを目標に日々、そねのお部屋ではダンスに勤

しみ、そねっ子は音楽が流れると自然にみんな、笑顔で楽しく身体を動かして「レッツ、ダンス！！」していま

した。右側の写真は、「第１２回みんなでワイワイさんあいイベント」のステージ本番での様子です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

はっとりでは、手洗い、掃除の練習をしました。手洗いはお手本を見ながら手洗いをしています。 

水が冷たい時期ではありますが、とても丁寧な手洗いが出来ています。 

掃除に関してもほうきの持ち方を学び、協力をして実際に掃除をしてもらいました。 

おうちでもこの年末の大掃除の時には是非ともお手伝いいただいてくださいね。 
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活動報告② 「第１２回みんなでワイワイさんあいイベント」開催しました（11/12） 

今年こそは晴天の下での開催！！と思っていたのですが、あいにくの小雨・・のもとでの開催となりました。

でも、皆さんにご尽力いただき無事に開催することが出来ました。 

本当に皆さん、有り難うございました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動報告③ 令和５年度 料理教室６回目終了しました（11/19） 
いよいよ、今年の最終日となりました。回を重ねる毎に包丁を持つ手も野菜を炒める手つきも進化してきて、安心

して見守りが出来ます。今回は、３グループに分かれて、三種の鍋。継続は力なり、来年度も開催する予定です 

それまで、お家で「自分の出来るお手伝い」をして下さいね。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動報告④ 社員研修⑤ 感染症について（11/21） 
冬を迎えるこの季節、今年はインフルエンザやアデノウイルス、ノロウイルスが流行しています。 

学校でも学級閉鎖されることが増えて来ました。 

毎年、豊中保健所さんから「出前講座」の枠で感染症についての研修を重ねています。 

来所中に吐き戻しがあったら、どうしたらいいか？対処の仕方、また準備すべきものをご教示いただきました。 

手洗い、うがいが最も有効な予防法です。ご家庭でも丁寧な手洗い指導をお願いします。 
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活動報告⑤ 就労プログラム１１月 交通実習（11/25）１２月 クリスマスタグ作り（12/9） 

１１月の就労プログラムは、当初の予定では作業実習でしたが、SEED が工事中で「作業が出来ない。」

ということで、交通実習と銘打って「大阪城と大阪府庁」に行ってきました。 

案内板を確認しながら各グループで「こっちじゃない？」「ここをまっすぐ行くんちゃう？」といいながら

協力して目的地に到着しました。近くのコンビニでおやつの購入にもチャレンジ。おやつにおにぎりを買っ

て食べるメンバーもいました。 

日頃、余り電車に乗る機会のないメンバーには心地よい刺激になったと思います。お疲れ様でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

１１月の就労プログラムは、毎年恒例のクリスマスカード作り。 

就労プログラムでの活動では、「誰かの役に立つ」「自分の役割を果たす」という

ことを考えて、自分の分だけでなく職員、デイサービスのマイっ子たちにも作った

カードなどをお渡ししています。 

毎年、「みんなの喜ぶ顔を想像しながら作ってね。」と言うとうなずき、真剣な顔

をしながら手を動かしていました。 

今年も彼らの心のこもったグッズはお手元に届きましたか？ 

プレゼントは「クリスマスタグ」でした。 

 
活動報告⑥ 大阪府庁庁舎管理課職場実習体験をしました（11/27～12/1） 
今回の大阪府庁庁舎管理課での職場実習体験は、Ｂ実習メニューに２名が参加しました。 

Ｂ実習のメインは、大阪府庁公館での植栽剪定作業でしたが、AEDを使っての救急救命講習も頑張りました。 

５日間の「実習、大変じゃなかった？？何が楽しかった？」と尋ねると、意外にも（笑）「剪定鋸（のこぎり）

で、大きな木を切ったこと。」だとのこと。見学に行った時にも一生懸命に木を切っていました。 

朝早くから５日間の実習お疲れ様でした。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
活動報告⑦ HONEY LABO オープンしました（12/1） 

 
お待たせしました。シャッターを開けて

いると、ご近所から「いつ、オープンする

の？」「何が、出来るの？」とお尋ねくださ

る方が多くおられたと職員から聞いていま

した。本当に、お待たせしました。 

たくさんのお花、お祝い有り難うござい

ました。 

地域の皆さま、どうぞよろしくお願いし

ます。 
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お知らせ① 就労プログラム１月の予定（1/13） 

１月の就労プログラムは、作業です。いつも行っているボルト組立、ボールペン組立、４色キャップなど

２０分集中して５分の休憩をはさみ３回繰り返します。このプログラムでは、早く出来るのを競うのではな

く、指示されたことを守って、ミスなく丁寧に行うこと、作業が完了した際の報告も大切です。 

もうひとつのプログラムは、２つか３つのグループに分かれて、２月に行なう「簡単なお昼ごはんを作っ

てみよう」ということで、予算に収まるよう考えてグループで話し合って自分たちでメニューを決めます。

食べることが大好きなメンバーたち、どの様なメニューとなりますやら‥お手伝いをするわたしたちも楽し

みにしています。 

 

お知らせ② 社員研修⑥ 「支援とは」（1/18） 

毎年、１月は障がい者雇用や障がい者支援の研修を行っています。 

昨年の研修は、支援学校に通う学生さんたちに向けた大阪府庁庁舎管理課での府庁公館の植栽剪定作業や、

守衛さんたちの実際の「仕事体験の場」を作って下さった元大阪府職員の森下 圭一先生が、「子どもたちか

ら学んだことから始まったことだ」と事も無げにお話されましたが、『あつい思い』を形にされたこと、更に

発展させて引き継がれている思いが、職員や保護者の方へと伝わったものと信じています。 

今年は、その思いを引き継いで実際に守衛業務をこなしながら実習業務に従事されている府庁庁舎管理課

の実習担当の守衛長 村上 陽信さんにお越しいただき、現場での支援の内容やどのようなことを思って、

この長きに渡っての実習を進化させ続けておられるのか、実際に子どもたちが変わっていくところに寄り添

うこととは‥を学ばせていただきたいと思います。  

 

お知らせ③ 一緒に働きませんか？(マイ児童そね・はっとり) 利用者さん募集(ハニー・ビージョブ) 

皆さんの中で、ハニー・ビーにご興味のある方、いらっしゃいませんか？ 

わたしたちは、障がいのある方々の支援をさせていただきたいと願って設立したＮＰＯ法人です。 

今では、沢山の放課後等デイサービス事業が林立していますが、２０１０年５月に豊中市民間初の児童

デイサービスⅡ型（設立当時）として立ちあげた「マイ児童デイサービス http://www.honeybe.jp/」で

は、子どもたちの一人ひとりに寄り添い、人のために働く喜びを感じられる子どもたちの自己実現に向け

て支援する仕事を一緒にお働きいただける方を求めています。懇切丁寧に、お教えしていきますので安心

してお勤めいただけます。保育士さん、学校の先生の仕事をされた方でブランクのある方もOK！ 

シフトの希望、お子さんの学校行事への参加推奨！ 

詳細は、特定非営利活動法人ハニー・ビーのホームページ http://www.honeybe.jp/をご覧ください。 

または、ハローワークの求人サイト https://www.hellowork.mhlw.go.jp/ から事業所番号検索で 

「2710-615277-8」を入力し検索してください。 

また、障がいのある方々の就労継続支援Ｂ型事業所ハニー・ビー ジョブhttp://www.honeybe.jp/ (豊

中市本町６丁目)での通所に向けての見学も随時行っています。色々なお仕事が出来ます。 

お電話06-6152-7389、ホームページ http://www.honeybe.jp/ からお問い合わせください。 

 

あとがき ２０２４年度の課題 

いつも最後までお読みいただき、有り難うございます。 

さんあいイベントも無事に終えることが出来てホッとしています。特に屋外でのイベントとなると天候に

大きく左右されることが一番の悩みです。また、規模が大きくなるとその分、役割を果たしていくための信

頼関係に基づいての連携が問われます。回を重ねる毎に課題が出てきます。 

２０２４年度に向けて、ハニー・ビーは８月に１５周年を迎えます。法人としてのハニー・ビー在り方を確認

することも大事になってきます。意識を持って課題を列挙することからはじめていきたいと思います。 

障がいのあるなしに関わらず、分け隔てされることなく、当たり前に『地域で生きる』『地域と共に歩む』

ことが出来る社会をめざして活動していきます。 

 【八木 みどり 記】 

http://www.honeybe.jp/publics/index/11/
http://www.honeybe.jp/publics/index/9/
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=initDisp&screenId=GECA110010
http://www.honeybe.jp/publics/index/45/detail=1/b_id=3/r_id=63#block3-63
http://www.honeybe.jp/publics/index/3/

